- -
HABILITACAO: Profissional Técnico de Nivel Médio em Técnico em Enfermagem
— — CARGA HORARIA 1.910 )
CURSO ANTERIOR: Ensino Médio MEDIA GERAL 7.0 Errata: sonde esta escrito: Agun Fria _
ESTABELECIMENTO: Escola Estatual Raimundo ATaijo INICI0 DO CURSO 14/01/2012 —SE s oado Fris:
Resolucho o 06498 do CEE TERMINO DO CURSO | 21/01/2014 Salgado /SE
Local: Agus Fria - SE
3 “ TRENICO EM ENFERMAGEM / RESOLUCAO N, 337003 ¢ Reconheciments Resoinciis 5 35971T ,
CARGA HORARIA Cadastro Nacional N°: 23.003 182/2004-72-MEC
DISCIPLINAS INSTRUMENTAIS - - Diitrio Oficial N°: 24,547 de 09.06.2004
1 P E TOTAL
Tingua Portuguesa T S 50 Respaldado pela Resolugiio 04/99 de
Higiene ¢ Profilaxia 30 [ 10 | - 0 05.10.1999 / C.N.E.
Psicologia Aplicada 40 - - 40 n
~ = Centro de Estudos Aplicados em Saide - CEAS ’
ZOOOGW de —.E-SDGO_O@—E 35 15 - 50 nggg de QNM\_wgﬁ—hkﬂg
w..:w.oa_n ¢ _,.,_m.o_.ow_n Humana 130 | 20 - 150 Ragiss 1% 0191114 )
Fisiopatologia ¢ Técnicas de Coletas 50 | 20 - 70 Data do Registro: 27/05/2014
Z-g—O—OQ_n e —vswﬂmm-O_OﬂmS 50 20 - 70 livron® 12 folha n®. 26
Nutrigdo ¢ Dietética 50 ;. - 50 ° Reconhego a originalidade deste documento
Etica Profissional 40 - - 40 com 0 respeetivo registro nesta coordenagso,
[ SUB-TOTAL e s Em: 27/05/2014. “
CARGA HORARIA , >
DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANTES T P P TOTAL %\ ) A7 ¢
Introduglo a Enfermagem 130 |20 [ 100 | 230 P v
- 1 ente da Certificagiio
Enfermagem Médica : 60 20 | 60 140 Portaria n°. 015/03
Enfermagem em Satde Piblica 60 | 20 | 100 180
Enfermagem em Pronto Socorro 30 10 | 40 80
SUB-TOTAL 280 | 70 | 300 650 Perfil do Téenico em Enfermagem
1. Co-participa com o enfermeiro ao plancjamento, promogiio, orientaglio a execugdn
Estigio Supervisionado 785 | 155 | 300 119 das atividades de enfermagem, nos trés niveis de prevencilo integrando a equipe de
CARGA HORARIA sadde, bem como compreender ns relacdes gsoﬂ\nav_ou.sz.iaﬁ-a&naaa ¢
N comprometer-s¢ com a preservagho da biodiversidade no ambiente natural ¢ construido,
DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANTES  |—r———— TOTAL com sustentabilidade ¢ melhoria da qualidade de vida,
o ¥ Competéncias:
m._.:.o_.@mmﬁ ﬁ_q_.mm.EMhF 60 | 20 | 50 130 1. Assistir ao Enfermeiro ;
| Enfermagem Pedidtrica 50 10 | 60 120 .1 No planejamento,programacio.orientacio ¢ supervisio  das atividades de
Enfermagem em Neuropsiquiatria 50 10 60 120 assisténcia de enfermagem;
B :..o_.wslwmo_.: Obstetricia ¢ Materno Infantil 720 20 60 150 1.2 Na prestagiio de cuidados diretos de enfermagem a cliente sem estado graves ;
Sub-Total 230 60 230 320 1.3 Na prevengdio e no controle sistemstico da infecedio hospitalar;
[ 4 Na prevengiio e controle das doengis transmissiveis em geral, em programas de
Total da Carga Hordria 988 | 215 [ s30 | 1.730 vigilincia epidemiologica; _
1.5 Participacio nos programas ¢ nas atividades de assisténcia integral & sadde
CARGA HORARIA individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritirios ¢ de alto
DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANT ES 4 P B TOTAL risco:
L6 Integrar a equipe de sadde;
Informatica el | 0] - 30 17 Cumprir o cédigo de deontologia de enfermagem;
Gestio ¢ Qualidade 20 10 - 30 I8 Anotar no prontusirio do cliente as atividades de assisténcia de enfermagem, para
Nogdes de Administragio em Unidade de 40 [ 10 | 70 120 fins estatisticos;
Entermagem
Sub-Total 80 30 70 180
Total da Carga Hordria 1065 | 245 | 600 1.910




